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К заявлению о приватизации служебного жилого помещения прилагаются следующие документы:
1. Документы, удостоверяющие личность заявителя и совместно проживающих с ним членов семьи.
2. Доверенность, выданная в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, в случае если интересы граждан представляет доверенное лицо.
3. Документы, подтверждающие статус члена семьи заявителя (свидетельство о заключении брака, свидетельства о рождении детей, решение суда об установлении факта регистрации рождения, брака, установлении родственных отношений).
4. Документы, подтверждающие совместное проживание заявителя
и членов его семьи (справка о зарегистрированных в занимаемом служебном жилом помещении гражданах, выписка из домовой книги, выписка
из финансово-лицевого счета (действительна в течение одного месяца), единый жилищный документ, иные документы).
5. Разрешение органов опеки и попечительства (в случае отказа
от включения несовершеннолетних в число участников общей собственности
на приватизируемое служебное жилое помещение).
6. Заявление об отказе от участия в приватизации совместно проживающих с заявителем членов его семьи, имеющих право
на приватизацию данного служебного жилого помещения. Заявление об отказе от участия в приватизации подписывается совершеннолетними членами семьи, а также несовершеннолетними в возрасте от 14 до 18 лет с письменного согласия их законных представителей. За несовершеннолетних в возрасте
до 14 лет заявление об отказе от участия в приватизации подписывают только их законные представители. Заявление об отказе от участия в приватизации должно быть нотариально удостоверено.
7. Договор найма служебного жилого помещения либо иной гражданско-правовой договор, на основании которого осуществляется пользование жилым помещением.
8. Документы, выданные органом, осуществляющим государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, об имевшихся и имеющихся правах заявителя и членов его семьи на объекты недвижимого имущества на территории Российской Федерации, полученные
не ранее 10 рабочих дней, предшествующих дате подачи заявления.
9. Документы о правах заявителя и членов его семьи на объекты недвижимого имущества, возникших до 1998 года (справки органов
и организаций по государственному техническому учету и (или) технической инвентаризации о наличии или отсутствии прав на объекты недвижимого имущества).
10. Документы, подтверждающие стаж работы заявителя: копия приказа о приеме заявителя на работу, копия трудового договора, заключенного с заявителем, документы из государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области, государственного учреждения – Кировского регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации, подтверждающие стаж работы работника в учреждении. 
11. Справка органа местного самоуправления муниципального образования Кировской области по месту жительства заявителя об отсутствии у заявителя и совместно проживающих с ним членов его семьи иного жилого помещения, предоставленного по договору социального найма
Заявителем представляются оригиналы указанных документов или их копии, заверенные в установленном порядке.
Заявление подписывается заявителем и всеми совместно проживающими совершеннолетними членами семьи, а также несовершеннолетними в возрасте от 14 до 18 лет с письменного согласия их законных представителей. За несовершеннолетних в возрасте до 14 лет заявление подписывают только их законные представители.

В заявлении указывается (указываются) лицо (лица), в собственность (общую собственность) которого (которых) подлежит передаче служебное жилое помещение.

_____________ 
